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Znak sprawy: $4.1101.8.2021 Mragowo, dnia 01.07.2021 r.

OGLOSZENIE Z DNIA 01.07.2021 R. O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE-

1.
2,
3.

Kierownik sekeji utrzymania drég i mostow w Powiatowym Zarzadzie Drég w Mragowie

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég w Mragowie oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

Miejsce pracy: Powiatowy Zarzgd Drég w Mragowie ul Nowogrédzka 1, 11-700 Mragowo,
Nazwa stanowiska urzedniczego: Kierownik sekeji utrzymania drog i mostow,
Wymiar etatu: 1 etat.

I. Wymagania niezbedne:

1.

Wyksztatcenie wyzsze lub $rednie o kierunku technicznym - drogownictwo, budownictwo, (ew. kierunki
pokrewne z budownictwem), lub udokumentowane do$wiadczenie w prowadzeniu, nadzorowaniu robét
budowlanych lub co najmniej 2 lata stazu pracy w administracji publicznej na stanowisku zwigzanym
tematycznie ze stanowiskiem bedgcym przedmiotem konkursu,

Co najmniej 3-letni staz pracy.

Posiadanie obywatelstwa polskiego (z zastrzezeniem art.11 ust2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych).

4. Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosei prawnych.

LN

Korzystanie z pelni praw publicznych.

6. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umysine przestepstwo skarbowe.

7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

11,

Nieposzlakowana opinia.

Znajomo$¢ przepiséw ustaw: Ustawa o drogach publicznych, Prawo o ruchu drogowym, Prawo
budowlane, Kodeks postgpowania administracyjnego, Prawo zaméwien publicznych, Ustawa o
pracownikach samorzadowych, Ustawa o ochronie danych osobowych.

Biegla znajomo$¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych oraz pakietu oprogramowania biurowego
(pakiet MS Office, w szczegdinosci Word, Excel, PowerPoint).

Posiadanie prawa jazdy kat, B.

II. Wymagania dodatkowe:

Wysoka kultura osobista.

Komunikatywno$¢, dyspozycyjnosé i kreatywnosé.

Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych.,
Obowiazkowos¢, odpowiedzialnosé i rzetelno$é za wykonywana prace.

Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu (o ile znajduje sie w gronie pieciu
najlepszych kandydatow, spemiajacych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu speiajacych
wymagania dodatkowe) jest obowigzany do zfozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢. Nie dotyczy kierowniczych stanowisk urzedniczych.

IIL

Zakres zadai wykonywanych na stanowisku:

1. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o drogach publicznych, w tym:

— wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji zjazdu indywidualnego i decyzji o ustaleniu lokalizacji
zjazdu publicznego,

- wydawanie decyzji o zajeciu pasa drogowego,

— zarzadzanie siecia drég powiatowych,



— organizacja i nadzorowanie biezacego utrzymania drog, w tym odéniezania,

—  prowadzenie ewidencji drog i mostéw na terenie powiatu oraz ich aktualizacja, prowadzenie ksiag
obiektéw drogowych i mostowych,

— wydawanie zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drég powiatowych obiektéw nie zwigzanych
z potrzebami zarzadzania drogami lub ruchu drogowego,

— wydawanie opinii w sprawie kategorii drog,

— wsp6lpraca z zarzgdcami drég krajowych, wojewddzkich i gminnych w zakresie projektowym,
realizacji inwestycji i zwigzane] z tym eksploatacji drog krajowych, wojewddzkich i gminnych,

— kontrola i zlecanie oznakowania drég powiatowych,

—  przygotowywanie uzgodnien odno$nie projektdéw decyzji o warunkach zabudowy,

— prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie samowolnego zajecia pasa drogowego —
przygotowywanie decyzji karnych,

- przygotowywanie projektéw zmiany organizacji ruchu.

2. Zadrzewienie — przygotowanie wnioskéw na wycinkg, danych do przetargu, nadzorowanie robdt przy
wycince, w tym glownie wykonywanie dzialafi w zakresie utrzymania zieleni i zadrzewienia paséw
drogowych, wycinki drzew i krzewow wraz z uzyskiwaniem decyzji administracyjnych, nasadzenia
drzew i krzewow, koszenia paséw drogowych.

3. Biezaca kontrola i odbidr rob6t prowadzonych w pasie drogowym w zakresie zgodnosci z wydanym
zezwoleniem i uzgodniong dokumentacja.

4, Opracowywanie uzgodnien w zakresie przejazdéw pojazddéw nienormatywnych.

5. Wspdlpraca przy organizacji zamdwiei publicznych z zakresu biezgcego utrzymania drég oraz robot
budowlanych, dostaw materiatéw i ustug zwigzanych z wykonaniem dokumentacji technicznej,
nadzorem, robotami budowlanymi dotyczacymi drég powiatowych, w tym: przygotowywanie
dokumentdw przetargowych, udziat w pracach komisji przetargowe;.

6. Sprawowanie kontroli zgodnodci realizacji biezacych napraw, remontéw, prac budowlanych z zakresu
drég z dokumentacja techniczna i pozwoleniami.

7. Sprawdzanie faktur i kosztoryséw przedktadanych przez wykonawcow.

8. Organizowanie i nadzér nad biezgcym utrzymaniem drég powiatowych (biezace naprawy i remonty,
koordynacja odéniezania, koszenie, utrzymanie kanalizacji deszczowej itp.).

9. Opracowywanie projektéw plandw finansowych i rzeczowych z zakresu utrzymania drég powiatowych.

10. Sporzadzanie projektow uchwatl, uméw i innych aktéw prawnych w zakresie drog.

11. Organizacja przegladéw gwarancyjnych inwestycji drogowych oraz kontrola realizacji stwierdzonych
usterek.

12, Organizacja przegladéw okresowych drog.

13. Przygotowywanie niezbednych sprawozdan w tym migdzy innymi do GUS, PGW Wody Polskie,
GDDKIA.

14. Wspdlpraca w zakresie planowania i przygotowywania inwestycji drogowych prowadzonych przez
Powiat i udziat w procesie inwestycyjnym.

15. Pracownik jest zobowigzany przestrzega¢ obowiazku wykonywania innych polecen przelozonego
dotyczacych pracy zgodnych z przepisami prawa i ustalonym w umowie rodzajem pracy.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa, przewaznie siedzaca, wewnatrz pomieszczenia, z przewaga wysitku
umystowego, przy monitorze ekranowym co najmniej przez polowe dobowego czasu pracy, praca
w pomieszczeniu zlokalizowanym na I pigtrze w budynku bez windy, bezposredni kontakt z klientem, wyjazdy
stuzbowe, praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy 1/1 etatu, 40 godz. tygodniowo. W okresie
jesienno-zimowym (pehienie dyzuru przy zimowym utrzymaniu drég) dopuszeza sie mozliwo$é pracy
w porze nocnej. Przewidywany termin zatrudnienia : sierpien-wrzesien 2021r.

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Informuje, iz w miesigecu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelmosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drég w Mragowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%



VI. Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy (Curriculum Vitae).

list motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku.
kserokopie dyploméw i §wiadectw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie.
kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcy wymagany staz pracy

Oryginat kwestionariusza osobowego,

R

publicznych.

os$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z pefni praw

7. o$wiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe.

8. o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajagcym wykonywanie obowigzkdéw na wskazanym

stanowisku.

9. oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych (o$wiadczenie do pobrania ponizej).

10. oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego (z zastrzezeniem art.11 ust.2 i 3
ustawy o pracownikach samorzadowych).

V1I. Dokumenty dodatkowe:

1. kserokopie zasdwiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach

2. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelosprawnosé (w przypadku kandydatow
niepelmosprawnych, ktérzy chea skorzystaé z uprawnienia do pierwszenfistwa w zatrudnieniu na
stanowiskach urzedniczych, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, na zasadach
okreslonych w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

3. Inne, ktore kandydat uwaza za istotne w jego przyszlej pracy.

VIIIL. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentéw:

1. Termin: 23.07.2021 r.
2. Migjsce i sposob:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w formie papierowej osobiscie lub za
poérednictwem innych oséb, w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata oraz
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na: stanowisko kierownika sekcji utrzymania drég i mostéw w Powiatowym
Zarzadzie Drog w Mragowie w Sekretariacie Powiatowego Zarzadu Drég w Mrggowie, poprzez
elektroniczng skrzynke podawcza ePUAP, z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego
lub profilu zaufanego albo przesta¢ w formie papierowej za posrednictwem operatora pocztowego na
adres: Powiatowy Zarzad Drog w Mragowie ul. Nowogrddzka 1, 11-700 Mragowo z dopiskiem: ,,Dotyczy
naboru na: stanowisko kierownika sekcji utrzymania drég i mostéw w Powiatowym Zarzadzie Drég w
Mragowie.

O zachowaniu terminu zlozenia aplikacji decyduje data wptywu do Urzedu. Aplikacje doreczone po
terminie sktadania dokumentéw oraz w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu nie beda rozpatrywane,
zostang zwrécone do nadawcy.

IX Informacje dodatkowe:

W przypadku o0séb podejmujgcych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym umowe o prace zawiera si¢ na czas okreslony (6 miesicey).
W czasie trwania umowy organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza, ktdra trwa nie dluzej niz 3 miesigce
i konczy si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika,
Przewiduje si¢ zawarcie kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas wykonywania okreslonej pracy lub
czas nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

W pozostatych przypadkach umowg o pracg zawiera si¢ na czas okreslony (6 miesiecy). Przewiduje sig
zawarcie kolejnej umowy na czas okre§lony lub na czas wykonywania okreslonej pracy lub czas
nieokre$lony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Kandydaci speliajgcy wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze zostang powiadomieni
mailowo lub telefonicznie o terminie i miejscu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszeri Powiatowego Zarzadu Drog w Mragowie.
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Aby zakwalifikowaé si¢ do kolejnego etapu naboru, kandydat musi spetiaé wymagania niezbedne oraz
w najwickszym stopniu wymagania dodatkowe a takze ztozy¢ komplet wymaganych dokumentéw,

1.

1
2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Dokumentami potwierdzajacymi staz pracy i doswiadczenie zawodowe s3: $wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o aktualnym zatrudnieniu lub w przypadku kierowniczych stanowisk urzedniczych
réwniez wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej.
Dokumentami potwierdzajacymi do$wiadczenie zawodowe moga byé réwniez m.in.: zaswiadczenia
0 odbyciu praktyk, stazy, dokumenty potwierdzajgce prace na umowe zlecenie lub o dzieto.

Wszystkie wymagane dokumenty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty wydane
w jezyku obcym musza by¢ przethimaczone przez thumacza przysieglego.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;
Powiatowego Zarzadu Drég w Mragowie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Powiatowego Zarzadu
Drég w Mragowie,

. Zgodnie z obowigzkiem natozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogblne rozporzadzenie

o ochronie danych osobowych RODO), ponizej przekazuje informacje dotyczace przetwarzania

Panstwa danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Zarzad Drég w Mragowie 11-700 Mragowo,

ul. Nowogrédzka 1, e-mail: pzd.sekretariat@powiat.mragowo.pl

Osoba udzielajaca wyjasnient w zakresie ochrony danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych,

zktérym kontakt jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@powiat.mragowo.pl Iub na adres

korespondencyjny Administratora danych.

Celem przetwarzania danych osobowych kandydata jest przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko

urzednicze.

Dane osobowe kandydata przetwarzane sa na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO na podstawie zgody;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zwiazku z ustawa o z dnia 26 czerwca 1974 . Kodeks
pracy oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

Dane osobowe kandydata nie beda przekazywane Osobom trzecim, jednakze dane kandydata, ktory

zostanie wybrany do zatrudnienia, bgdg zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na

tablicy informacyjnej w siedzibie Administratora.

Dane osobowe kandydata nie begdg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

migdzynarodowej.

Dane osobowe kandydata bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy, liczone od daty ogloszenia

wynikéw naboru,

Kandydat posiada prawo do dostgpu do danych osobowych/ sprostowania danych osobowych/ zadania

od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych/ wniesienia skargi do Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)

Jezeli przetwarzanie danych osobowych kandydata odbywa si¢ na podstawie zgody, kandydat ma

prawo do cofhigcia udzielonej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10)Podanie przez kandydata danych osobowych jest:

a) wymogiem ustawowym i jest Pan/Pani zobowigzany/a do ich podania, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Konsekwencja nie podania danych
osobowych jest brak mozliwosci osiagniecia celu, jakim jest spelnienie cigzacego obowigzku
prawnego na Administratorze;

b) dobrowolne, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody.

11)Dane kandydata nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda podlega¢ profilowaniu,
12)Zastrzega si¢ mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego na kazdym z Jjego etapow.
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. Kwestionariusz osobowy 0%30&35 oreg W

Zalgezniki w wersji elektronicznej:

. ogloszenie o naborze (PDF),

oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych. OR "
Mragaws

Powiatowed

Wit Spaitosics

(-) Malgorzata Stasitowicz

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog w Mragowie



